A Allfinanz Service AG

fiir Selbstindige sowie kleinere und mittlere Unternehmen

Nachfolge im Unternehmen

Der Generationenwechsel stellt im Lebenszyklus eines Unternchmens eine
kritische Phase dar, da in der Regel gleichzeitig Eigentum und Management
zu iibertragen sind. Durch frithzeitige Planung kann fiir alle Beteiligten meist

eine optimale Losung gefunden werden.

Nachfolgel6sungen im Unternehmen

«Die Sicherung der Innerhalb der

Familie

' Management

Unternehmensnach- Bp O

folge ist eine der

grossten unternchme-

rischen Heraus-

forderungen.»

Reinhard Mohn
Planen Sie Ihre Unternehmensnachfolge!

* dieses Thema rechtzeitig und proaktiv aufgreifen
* Thre Arbeitsplitze auch fiir die weitere Zukunft sichern
e Zeitdruck vermeiden

* cinen idealen Nachfolger fiir Thr Unternchmen finden

Das konnen Sie von uns erwarten:

* Entscheidungsgrundlagen fiir den Betriebsinhaber

e Unternehmensanalyse / Unternehmensbewertung

* aufzeigen moglicher Lésungsvarianten

* abstimmen mit den personlichen finanziellen Verhiltnissen

¢ begleiten bei der Umsetzung der getroffenen Massnahmenn

Hermann
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